
Bescherm u in alle eenvoud
	— Flexibele dekking
	— Staalharde garanties
	— Fiscale aftrekbaarheid INCOME PROTECTION COMFORT

Het gewaarborgd inkomen
Een ziekte of een ongeval kan tot financiële moeilijkheden leiden omdat de wettelijke vergoedingen 
onvoldoende zijn om het inkomensverlies te compenseren. Het contract van Amonis voorziet 
aanvullende vergoedingen die op een eenvoudige wijze uw financiële toekomst beschermen.

Uitkeringen op maat
Amonis biedt u een dekking op maat van uw behoeften. Bij de start maakt u de keuzes die het best aansluiten bij uw 
situatie. Eens uw contract getekend is, kan u deze keuzes steeds aanpassen aan het verloop van uw loopbaan.

Jaarlijks inkomen

U kiest het inkomen dat u op jaarbasis wenst te ontvangen: tot 100.000 euro1. 
In geval van werkongeschiktheid ontvangt u na de carenzperiode dagelijkse uitkeringen die gelijk zijn aan het gekozen 
inkomen gedeeld door 312. De dagelijkse uitkeringen worden gestort van maandag tot zaterdag, feestdagen inbegrepen.

Carenzperiode

Dit is de periode na het begin van de arbeidsongeschiktheid, vanaf wanneer u recht hebt op de uitkeringen. U hebt de 
keuze tussen 14 dagen (enkel voor zelfstandigen), 1, 2, 3 of 6 maanden, 1 of 2 jaar. Als u voor 14 dagen opteert, worden 
de dagen van hospitalisatie binnen de carenzperiode ook vergoed.

Indexatie

Kiezen voor indexatie laat u toe om uw uitkeringen aan te passen aan de levensduurte. U hebt de keuze tussen:
— vaste indexatie: 2% per jaar, en
— variabele indexatie: het percentage volgt de index van de consumptieprijzen, met een maximum van 3%.

Einde van het contract

U kan kiezen voor een dekking tot 60, 65, 66 of 67 jaar. Het is raadzaam te kiezen voor een dekking tot aan uw wettelijke 
pensioenleeftijd. 
Vóór deze eindleeftijd kan alleen u het contract opzeggen. 

Staalharde garanties
Economische invaliditeit

Amonis dekt u vanaf het moment dat u uw beroepsactiviteit niet meer kan uitoefenen. Ongeacht de graad van fysieke 
invaliditeit.

Gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid

Als u uw activiteit deeltijds hervat, blijft u een percentage (maximaal 50%) van de uitkeringen ontvangen dat overeenstemt 
met de vermindering van uw beroepsinkomsten.

1 Basisplafond, geïndexeerd, € 145.540 in 2026.
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Zwangerschapscomplicaties

Amonis beschouwt zwangerschaps- en bevallingscomplicaties als arbeidsongeschiktheid, en vergoedt ze aan dezelfde 
voorwaarden.

Vrije omscholing

Als u uw beroep niet meer kan uitoefenen voor medische redenen, verplicht Amonis u niet tot omscholing. Als u zelf kiest 
voor omscholing, dan vergoedt Amonis 2 jaar lang het eventuele inkomstenverlies gelinkt aan uw nieuwe activiteit.

Vrijstelling van de bijdragen

Bij totale arbeidsongeschiktheid zijn de bijdragen niet verschuldigd. Bij gedeeltelijke ongeschiktheid worden uw 
bijdragen verminderd in verhouding met uw ongeschiktheidsgraad, tot maximum 50%.

Continuïteit van het contract

U alleen kan het contract beëindigen. Amonis kan het niet opzeggen2, zelfs niet na een erg lange periode van 
arbeidsongeschiktheid. Uw bijdrage zal evenmin verhogen na verschillende periodes van arbeidsongeschiktheid.

Fiscaliteit van de bijdragen
Volledig aftrekbaar

De gestorte bijdragen zijn volledig fiscaal aftrekbaar als werkelijke beroepskosten. U recupereert er dus een groot deel van 
via belastingvermindering.  
Uw sociale bijdragen als zelfstandige kunnen eveneens verminderen vermits ze op basis van uw inkomen worden berekend, 
na aftrek van uw bijdrage gewaarborgd inkomen.

Binnen een vennootschap

Oefent u uw activiteit uit binnen een vennootschap, dan kan uw vennootschap de bijdragen voor gewaarborgd inkomen 
storten en aftrekken.

Tips
Betalingswijze

U kan uw bijdrage jaarlijks storten of ze per semester, trimester of maand opsplitsen, zonder bijkomende kosten.

Begin er vroeg mee

Het bedrag van de bijdragen hangt gedeeltelijk af van uw leeftijd op het moment waarop u het contract afsluit. Hoe jonger, 
hoe minder bijdragen u betaalt.

Maar ook

Amonis dekt alle traditionele sporten (buiten competitie), zonder bijpremie. Ook psychische en psychiatrische 
aandoeningen (depressie, burn-out …) zijn gedekt gedurende 18 maanden, na een wachttijd van 5 jaar.

2	 Behalve bij foutieve aangifte of niet betaling




